Predkladacia sprava

Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky predkladd na rokovanie vlady
Slovenskej republiky navrh zakona, ktorym sameni a dopliia zakon &. 578/2004 Z. z.
o poskytovatel'och zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych
organizaciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov a ktorym sa dopliia zdkon & 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni a 0 zmene a
doplneni zdkona ¢. 95/2002 Z. z. o poistovnictve a o zmene a doplneni niektorych zékonov v
zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,navrh zdkona“) ako iniciativny material v skratenom
legislativnom konani v zaujme aby sa zamedzilo podavaniu hromadnych vypovedi zo strany
zdravotnickych pracovnikov v ustavnych zdravotnickych zariadeniach.

Cielom tohto navrhu zakona je navratenic zakonom uréenej minimalnej vysky
zakladnej zlozky mzdy zdravotnickeho pracovnika, ktory v rozsahu ziskaného vzdelania
vykonava odborné pracovné ¢innosti, Specializované pracovné Cinnosti alebo certifikované
pracovné Cinnosti vV pracovnom pomere v zdravotnickom zariadeni podl'a § 7 ods. 2 zdkona ¢.
578/2004 Z. z. u poskytovatel'a, ktory prevadzkuje zariadenie ustavnej zdravotnej starostlivosti
podla § 7 ods. 4 zakona ¢. 578/2004 Z. z. a u poskytovatel'a, ktory prevadzkuje ambulanciu
zachrannej zdravotnej sluzby podl'a § 7 ods. 3 pism. a) bod 4 zakona ¢. 578/2004 Z. z., do stavu
pred konsolidaciou verejnych zdrojov zakonom &. 278/2024 Z. z., ktorym sa menia a dopliaju
niektoré zékony v stvislosti s d’al§im zlepSovanim stavu verejnych financii.

Zaroven sa v prechodnych ustanoveniach pre rok 2025 ustanovuju odchylky od tejto
upravy pri tych zdravotnickych pracovnikoch, ktorych minimélna vyska zakladnej zlozky mzdy
bola v roku 2024 vyssia ako 1.00, Gpravou koeficientov ¢islom 0,9696. Pre rok 2026 sa
odchylky dotknu tej istej skupiny upravou koeficientov ¢islom 0,9848. Zmeny v prechodnych
ustanoveniach sa netykaju sestier, porodnych asistentiek a zdravotnickych zachranarov,
ktorych zékladnd zlozka mzdy je 1,08 aostatnych zdravotnickych pracovnikov, ktorych
minimalny vyska zakladnej zlozky mzdy bola v roku 2024 nizSia ako 1.00; tymto ostavaju
koeficienty ako boli v roku 2024.

Vzhl'adom na riziko hromadnych vypovedi zdravotnickych pracovnikov v Ustavnych
zdravotnickych zariadeniach, ¢im moéze dojst’ ku kolapsu nemocnic, a teda zo strany §tatu
nebude mozné garantovat’ vykon ustavného prava na ochranu zdravia (¢l. 40 Ustavy Slovenskej
republiky a ¢l. 31 Listiny zékladnych prav a slobod), pretoZe nedostatok personalneho
obsadenia zamedzi plneniu ¢innosti vyplyvajicich poskytovatelom zdravotnej starostlivosti zo
vSeobecne zdviznych pravnych predpisov, ako aj vzhl'adom na potrebu urychlenej stabilizacie
personalneho zabezpecenia ustavnych zdravotnickych zariadeni, navrh zakona nebol
predmetom medzirezortného pripomienkového konania a navrhuje sa podl'a § 89 ods. 1 zakona
Narodnej rady Slovenskej republiky €. 350/1996 Z. z. o rokovacom poriadku Narodnej rady
Slovenskej republiky v zneni neskorSich predpisov, aby vzhladom na to, Ze V pripade
hromadného podania vypovedi zdravotnickych pracovnikov v ustavnych zdravotnickych
zariadeniach ako aj vzhl'adom na nastoleny trend poklesu zaujmu o Studium jednotlivych
zdravotnickych profesii zo strany Studentov, odchodu zdravotnickych pracovnikov zo systému
zdravotnictva, pripadne ich presunov do inych Statov, kedy moéze dojst’ k ohrozeniu zakladnych
Pudskych prav a slobdd a Statu moézu tym padom hrozit’ znacné hospodarske skody, aby sa
schvali navrh zadkona v skratenom legislativnhom konani.

Névrh zakona je v sulade s Eurdpskou chartou miestnej samospravy.

Navrh zakona neprerokovala Hospodarska a socialna rada Slovenskej republiky.

Navrh zdkona neprerokovala Legislativna rada vlady Slovenskej republiky.

Navrh zékona nebol predmetom medzirezortného pripomienkového konania, vzhl'adom
na nutnost’ rieSit’” vysSie uvedenu situaciu bezodkladne, v dosledku ¢oho sa navrh zékona
predkladé v skratenom legislativnom konani.



